T.C.
[bookmark: _GoBack]MEVLANA KALKINMA AJANSI
PERSONEL ALIM İLANI
 
T.C. Mevlana Kalkınma Ajansı’nda, 5449 sayılı Kanun ve Kalkınma Ajansları Personel Yönetmeliği hükümleri çerçevesinde yapılacak yarışma sınavı ile “ 4 adet uzman personel”  istihdam edilecektir.
 
BAŞVURU BAŞLANGIÇ TARİHİ 	: 03 Eylül 2012
SON BAŞVURU TARİHİ               	: 17 Eylül 2012
SINAV TARİHİ                      	: 26 Eylül 2012
BAŞVURU YERİ                       	: Medrese Mahallesi Ulaşbaba Cad. No: 28 Selçuklu / KONYA
Tel: (332) 236 32 90   Faks: (332) 236 46 91
İnternet adresi: www.mevka.org.tr
 
1.   ADAYLARDA ARANAN GENEL ŞARTLAR:
a.   Türk Vatandaşı olmak,
b.   Kamu haklarından mahrum bulunmamak,
c.   Türk Ceza Kanununun 53 üncü maddesinde belirtilen süreler geçmiş olsa bile; kasten işlenen bir suçtan dolayı bir yıl veya daha fazla süreyle hapis cezasına veya affa uğramış olsalar bile Devletin şahsiyetine karşı işlenen suçlarla, zimmet, ihtilas, irtikâp, rüşvet, hırsızlık, dolandırıcılık, sahtecilik, inancı kötüye kullanma, dolanlı iflas gibi yüz kızartıcı veya şeref ve haysiyeti kırıcı suçtan veya istimal ve istihlak kaçakçılığı hariç kaçakçılık, resmî ihale ve alım satımlara fesat karıştırma, Devlet sırlarını açığa vurma suçlarından dolayı hükümlü bulunmamak,
d.   Devamlı olarak görev yapmasına engel olabilecek, daimi vücut ya da akıl hastalığı ile vücut sakatlığı ya da özrü bulunmamak,
e.   Erkek adaylar için askerliğini yapmış olmak, askerlikten muaf olmak veya en az 1 yıl süre ile tecil ettirmiş olmak,
f.    Yurt içi ve yurt dışı seyahat engeli bulunmamak.
 
2.   UZMAN PERSONEL ADAYLARI İÇİN SINAVA GİRİŞ ŞARTLARI
Kalkınma ajansları personel yönetmeliği hükümleri çerçevesinde alımı düşünülen personelin alanına göre sayıları ve başvuru türü aşağıdaki tabloda gösterilmiştir:

	ALAN
	ALINMASI PLANLANAN PERSONEL SAYISI
	BAŞVURU TÜRÜ

	HUKUK
	1
	KPSS veya İŞ TECRÜBESİ

	İKTİSAT
	1
	KPSS

	SOSYOLOJİ
	1
	KPSS

	MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ
	1
	KPSS veya İŞ TECRÜBESİ


 
5449 sayılı Kalkınma Ajanslarının Kuruluşu, Koordinasyonu ve Görevleri Hakkında Kanun’un 18. maddesinde belirtilen kamu kurum ve kuruluşlarından muvafakat ile gelen personel sayısındaki sınırlandırmalar nedeniyle sadece Hukuk ve Makine Mühendisliği alanlarından başvuran adaylar muvafakat ile geldiğinde 5449 sayılı Kanunun 18. maddesinde belirtilen eski kamu görevine geri dönme imkanına sahip olacak şekilde istihdam edilebilecektir.
  
2.1.  KPSS Puanı İle Alınacak Uzman Personel İçin Aranan Şartlar:
a.  Üniversitelerin Hukuk, Sosyoloji, İktisat ve Makine Mühendisliği dallarından lisans düzeyinde mezun olmak veya bunlara denkliği Yükseköğretim Kurulunca kabul edilen yurt dışındaki yüksek öğretim kurumlarından lisans düzeyinde mezun olmak,
b.   Son başvuru tarihi itibariyle, Kamu Personeli Yabancı Dil Bilgisi Seviye Tespit Sınavında (KPDS) İngilizce dilinden en az 70 puan almış veya geçerlilik süresi dolmamış buna denk kabul edilen uluslararası geçerliliği bulunan belgeye sahip olmak,
c.   Hukuk Fakültesi mezunları arasından başvuruda bulunacak adaylar bakımından; a ve b maddelerinde belirtilen şartlara ek olarak avukatlık ruhsatnamesine sahip olmak,
d.   Öğrenci Seçme ve Yerleştirme Merkezi tarafından; 9-10 Temmuz 2011 veya 7-8 Temmuz 2012 tarihlerinde yapılan Kamu Personeli Seçme Sınavı (KPSS)’ndan mezun oldukları alana göre asgari aşağıdaki puanı almış olmak:
 

	ALAN
	KPSS PUAN TÜRÜ
	TABAN PUAN

	HUKUK
	KPSS 3, 4,5,11,20,21,79,97,103
	80

	İKTİSAT
	KPSS 3,4,5, 9,18,22,28
	80

	SOSYOLOJİ
	KPSS 3,4,5,6,7
	80

	MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ
	KPSS 3,4,5,6,7
	80



2.2.   KPSS Şartı Aranmaksızın İş Tecrübesi İle Başvuracak Uzman Personel İçin Aranan Şartlar:
a.   Hukuk ve Makine Mühendisliği dallarından lisans düzeyinde mezun olmak veya bunlara denkliği Yükseköğretim Kurulunca kabul edilen yurt dışındaki yüksek öğretim kurumlarından lisans düzeyinde mezun olmak,
b.   Son başvuru tarihi itibariyle, Kamu Personeli Yabancı Dil Bilgisi Seviye Tespit Sınavında (KPDS) İngilizce dilinden en az 70 puan almış veya geçerlilik süresi dolmamış buna denk kabul edilen uluslararası geçerliliği bulunan belgeye sahip olmak,
c.   Hukuk Fakültesi mezunları arasından başvuruda bulunacak adaylar bakımından; a ve b maddelerinde belirtilen şartlara ek olarak avukatlık ruhsatnamesine sahip olmak,
d.   Başvuru tarihi itibariyle 50 yaşını doldurmamış olmak şartıyla, kamu veya özel kesimde;
-Planlama, programlama,
-Proje üretimi, tasarımı ve yönetimi,
-Strateji geliştirme, strateji yönetimi,
-İzleme ve değerlendirme,
-Tanıtım, danışmanlık,
-Şehircilik ve çevre,
-Araştırma-geliştirme,
-Bilgi ve iletişim teknolojileri,
-Finansman,
-İnsan kaynakları yönetimi,
-Uluslararası ticaret,
-Hukuk (Hukuk Fakültesi mezunları için )
alanlarının herhangi birinde en az 5 (beş) yıl fiilen başarılı olarak çalışanlar, ilanda belirtilen ilgili uzmanlık alanının diğer koşullarını taşımak kaydıyla KPSS’ye girmiş olmak şartından muaftırlar.
 
3.   BAŞVURU TARİHİ, ŞEKLİ VE YERİ:
a.   Başvuru Tarihi      : Başvurular 03 Eylül 2012 Pazartesi günü başlayacak ve 17 Eylül 2012 Pazartesi günü saat 17.30’da sona erecektir.
Başvurular, belirtilen tarihler arasında olmak kaydı ile hafta içi saat 8.30-17.30 arasında kabul edilecektir. Ayrıca, hafta sonu ve resmi tatil olan gün ve saatlerde başvuru kabul edilmeyecektir.
b.   Başvuru Şekli ve Yeri        : Yukarıda sayılan belgelerin, Mevlana Kalkınma Ajansı “Medrese Mahallesi Ulaşbaba Caddesi No: 28 Selçuklu/KONYA” adresine en geç, sınav ilanında belirtilen son başvuru tarihi ve saatine kadar elden veya posta yolu ile teslim edilmesi şarttır. Son başvuru tarihi ve saatinden sonra yapılan başvurular ile postadaki gecikmeler dikkate alınmayacaktır. Faksla veya e-posta yolu ile yapılan başvurular kabul edilmeyecektir.
T.C. Mevlana Kalkınma Ajansı, sınav ilanı çerçevesinde yapılan başvuru sayılarını dikkate alarak başvuru ve sınav tarihinde değişiklik yapabilir. Sınav ilanı ile ilgili yapılacak değişiklik veya düzeltmeler www.mevka.org.tr internet adresinden adaylara duyurulacaktır. 

4.      BAŞVURU İÇİN İSTENEN BELGELER:
a.     www.mevka.org.tr internet adresinden temin edilecek İş Talep Formu,
b.     Diploma ya da mezuniyet belgesinin aslı veya kurumca onaylı sureti,
c.     Üç adet vesikalık fotoğraf,
d.     KPSS sonuç belgesinin aslı veya bilgisayar çıktısı ya da kurumca onaylı sureti,
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